
Ausgabe II/2026

Welches sind die fünf Kernprinzipien der 5S-Methode?

1.	 Seiri (Sortieren):

Zuerst wird alles Überflüssige aussortiert. Dies bedeutet, dass in regelmäßigen Abständen geprüft wird, ob 
Reinigungsgeräte und -mittel tatsächlich noch eingesetzt werden oder entsorgt werden müssen. Somit 
entsteht eine erste Übersicht und für die ständig benötigten Materialien mehr Platz.

2.	 Seiton (Systematisieren):

Nachdem alles Unnötige entfernt wurde, bekommt jedes Objekt (Reinigungsutensilien, Reinigungsmittel 
etc.), welches nicht aussortiert wurde, einen festgelegten und eindeutig gekennzeichneten Platz. Das führt zu 
einem schnellen Zugriff aufgrund besserer Übersichtlichkeit. Zum Beispiel befinden sich Gerätschaften und 
Reinigungstücher an festgelegten Halterungen und Plätzen im Reinigungsraum bzw. auf dem Reinigungs- 
wagen. Außerdem werden in regelmäßigen Abständen die Bestände kontrolliert und dokumentiert, um 
Nachbestellungen rechtzeitig durchzuführen.

3.	 Seiso (Säubern):

Eine regelmäßige Reinigung des Arbeitsplatzes inkl. Reinigungsutensilien ist sehr wichtig, um eine Ansamm-
lung von Verunreinigungen und Staub zu verhindern. Weiterhin müssen Reinigungsgeräte regelmäßig 
gewartet und gereinigt werden, um die Lebensdauer und Leistungsfähigkeit zu gewährleisten. Eine Doku-
mentation der Wartung ist sehr sinnvoll, um Probleme früh genug zu erkennen und Maßnahmen einzuleiten.

4.	 Seiketsu (Standardisieren):

Es müssen eindeutige Standards für einen langfristigen Erfolg gesetzt werden. Dies umfasst u. a. feste 
Kennzeichnungssysteme, Checklisten, Erstellung von Reinigungsplänen und visuelle Standards. In Check- 
listen werden z. B. tägliche und wöchentliche Prüf- und Reinigungstätigkeiten dokumentiert. Visuelle Stan-
dards umfassen die Farbkodierung von Reinigungstüchern. Des Weiteren sollten standardisierte Arbeits- 
anweisungen für die Reinigung inkl. Reinigungsutensilien erstellt und für die Mitarbeitenden zugänglich sein.

5.	 Shitsuke (Selbstdisziplin und ständige Verbesserung):

Zum Schluss muss das eingeführte System konsequent und dauerhaft umgesetzt werden. Mitarbeitende 
werden fortlaufend geschult und motiviert, selbstverantwortlich auf Ordnung und Sauberkeit zu achten. Es 
ist hilfreich, periodisch interne Audits durchzuführen, um die Standards auf längere Sicht zu halten und 
immer wieder zu verbessern.

Fazit:

Die 5S-Methode in Reinigungsfirmen optimiert Arbeitsabläufe durch Struktur und Sauberkeit, verkürzt Reini-
gungszeiten, minimiert Materialverschwendung und gestaltet Arbeitsplätze (z. B. Reinigungsräume) sicher und 
effizient. Dies steigert die Reinigungsqualität, Produktivität sowie Motivation.

Die ursprünglich in Japan entwickelte 5S-Methode ist ein anerkanntes System zur Arbeits-
platzorganisation. Sie basiert auf fünf wesentlichen Prinzipien, die dazu dienen, dauerhaft 
die Ordnung, Sauberkeit, Sicherheit und Effizienz in einem Unternehmen sicherzustellen. 
Seit Jahrzehnten hat sich die 5S-Methode vor allem in der Produktionsindustrie bewährt, 
um Arbeitsabläufe durch klare und nachhaltige Organisation wirksamer zu gestalten und 
Fehlerquellen zu reduzieren. Eine steigende Anzahl erfolgreicher Umsetzungen in der 
Reinigungsbranche zeigt, dass sich die 5S-Methode auch für Reinigungsfirmen sehr gut 
eignet.

Die 5S-Methode als Erfolgsrezept der Arbeitsplatzorganisation

FACHINFORMATION
für Ihren Hygieneplan

Anwendungsbeispiel zur Umsetzung der 5S-Methode:

■	 Schulungsmodul Der Reinigungswagen im Gesundheitswesen unter www.hygienewissen.de.
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Sie haben Fragen? 
Kontakt unter:

Telefon: 07154 1308-46 oder -989
Fax: 07154 1308-40 oder -42
E-Mail: info@orochemie.com

Nutzen Sie diese Fachinformation  
zur Ergänzung Ihres Hygieneplans 
(u. a. Kap. Allgemeine Anforderungen 
und Basishygiene) oder als Thema für 
Schulungen und Teambespre- 
chungen.

orochemie-Neuigkeiten
unter:

Neues von orochemie

orochemie-Hygienetage 2026
Hygiene aus der Praxis für die Praxis

Termin/Ort: 18.06.2026/Kornwestheim, Referent: Herr Sascha Kühnau

Frischekick Hygiene

Termin/Ort: 23.09.2026/online, Referentin: Frau Kathrin Ziegler

Lebensmittelhygiene − Hygiene-Update: Aktualisieren und Vermitteln des 
Lebensmittelhygienekonzepts

Termin/Ort: 15.10.2026/Kornwestheim, Referent: Herr Sascha Kühnau

Informationen und Anmeldung per E-Mail an: info@orochemie.com oder unter 
www.orochemie.de/veranstaltungen/orochemie-hygienetage.

orochemie-Messeteilnahme Frühjahr 2026
■	 Pflege Plus, 05. – 07.05.2026, Stuttgart, Stand 4A01

Ihr persönlicher Eintrittscode für eine Gratis-Tageskarte zur Fachmesse inkl. ÖPNV lautet:

B4IPSWD
Hinweis:

Nur mit Online-Registrierung unter www.messe-stuttgart.de/pflege/tickets-oeffnungszeiten 
gültig. Eine Einlösung dieses Eintrittscodes ist vor Ort nicht möglich.

Lösung des Kreuzworträtsels aus Newsletter Ausgabe I/2026
Hier die Antworten:

1) Empfehlung 2) Reha 3) Basis 4) Einrichtung 5) Prävention 6) Behinderung

Das Lösungswort lautet: gesund

Auswertung Kundenbefragung
Vielen Dank für Ihre zahlreichen und guten Bewertungen. Die von Ihnen eingereichten 
Wünsche und Anregungen nehmen wir sehr gerne auf und arbeiten weiterhin daran, Sie 
zufriedenzustellen.

Hygienepläne – jetzt aktualisiert
Wir haben unsere Hygienepläne gemäß den aktuellen Vorgaben angepasst. Sie können 
bequem Hygienepläne auf www.orochemie.de unter Medien/Bestellformulare bestellen.


